
 

Министерство  

социальной политики Нижегородской области 
 

П Р И К А З   
 

__________________                №   ________________ 
г. Нижний Новгород 

 
 

              

  

 

 

В соответствии с постановлением Правительства Нижегородской области  

от 8 августа 2016 г. № 523 «Об утверждении нормативов штатной численности 

организаций социального обслуживания, находящихся в ведении 

Нижегородской области» и в целях совершенствования системы социального 

обслуживания семьи и детей в Нижегородской области по развитию и 

внедрению инновационных социальных технологий в деятельность 

государственных учреждений социального обслуживания в части социальной 

поддержки семей и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и 

социально опасном положении, 

п р и к а з ы в а ю: 

1. Утвердить прилагаемый Перечень государственных учреждений 

социального обслуживания семьи и детей Нижегородской области, являющихся 

ресурсными центрами по направлениям деятельности (далее - Перечень). 

2. Утвердить прилагаемое Типовое положение о ресурсных центрах 

государственных учреждений социального обслуживания семьи и детей 

Нижегородской области (далее - Положение). 

3. Начальнику управления социальной семейной политики Судаевой Ж.А. 

обеспечить координацию деятельности и методическое сопровождение 

государственных учреждений социального обслуживания семьи и детей 

Нижегородской области, на базе которых созданы ресурсные центры в 

соответствии с утвержденным Положением.  

4. Директорам государственных учреждений социального обслуживания 

семьи и детей Нижегородской области (далее - Учреждения), включенных в 

Перечень: 

4.1. Внести соответствующие изменения в Уставы Учреждений. 

4.2. Осуществить в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке государственную регистрацию изменений в Устав. 
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4.3. После государственной регистрации изменений в Устав в срок не 

позднее десяти рабочих дней представить в министерство социальной политики 

Нижегородской области (управление правовой работы, кабинет 804)                               

и министерство имущественных и земельных отношений Нижегородской 

области копии следующих документов: 

- изменения в Устав с отметкой о государственной регистрации; 

- лист записи единого государственного реестра юридических лиц. 

4.4. Внести изменения в соответствующие локальные акты Учреждений. 

4.5. Назначить должностных лиц, ответственных за работу ресурсных 

центров. 

5. Признать утратившими силу: 

- приказ министерства социальной политики Нижегородской области                 

от 18 мая 2010 г. № 215 «О ресурсных центрах учреждений социального 

обслуживания семьи и детей Нижегородской области»; 

- приказ министерства социальной политики Нижегородской области                  

от 9 сентября 2010 г. № 400 «О внесении изменений в приказ министерства 

социальной политики Нижегородской области от 18 мая 2010 г. № 215»; 

- приказ министерства социальной политики Нижегородской области                  

от 8 апреля 2011 г. № 136 «О внесении изменений в приказ министерства 

социальной политики Нижегородской области от 18 мая 2010 г. № 215». 

6. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя 

министра социальной политики Нижегородской области Клементьева С.А. 

 

 

 

Министр                                                                                                          А.В.Исаев 



УТВЕРЖДЕН  

приказом 

министерства социальной политики  

Нижегородской области  

от ______________№_______ 

 

Перечень 

государственных учреждений социального обслуживания семьи и детей Нижегородской 

области, являющихся ресурсными центрами по направлениям деятельности 

 

№ 

п\п 

Наименование 

учреждения, адрес 

Направление деятельности ресурсного центра 

1 Государственное 

бюджетное учреждение 

«Областной центр 

социальной помощи 

семье и детям 

«Журавушка» 
(город Нижний Новгород, 

ул. Богородского, дом 3, 

корпус 2) 

1. Развитие и методическое обеспечение социально-

реабилитационного процесса, оказание методического 

сопровождения и образовательной поддержки специалистов 

системы социального обслуживания семьи и детей 

Нижегородской области по вопросам подготовки и 

сопровождения замещающих семей. 

2. Организация и проведение мероприятий по обмену 

опытом работы, повышение профессионального уровня 

работы сотрудников государственных учреждений 

социального обслуживания семьи и детей Нижегородской 

области по вопросу подготовки сопровождения 

замещающих семей. 

2 Государственное 

бюджетное учреждение 

«Реабилитационный 

центр для детей и 

подростков с 

ограниченными 

возможностями «Дом» 

Сормовского района 

города Нижнего 

Новгорода» 
(город Нижний Новгород,  

ул. Зайцева, д. 8) 

Совершенствование организационно-методического 

сопровождения в системе социального обслуживания детей-

инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья 

и их семей, разработки, апробация и внедрение 

инновационных и эффективных технологий, форм и методов 

работы социального обслуживания населения в 

Нижегородской области, в том числе по социализации 

детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями и 

их семей. 

3 Государственное 

казенное учреждение 

«Областной социально-

реабилитационный 

центр для 

несовершеннолетних 

«Бригантина» 
(город Нижний Новгород, 

ул. Тепличная, д. 1А) 

1. Совершенствование системы социального обслуживания 

семьи и детей Нижегородской области, обновление, 

содержание, внедрение эффективных технологий, форм и 

методов обслуживания несовершеннолетних, находящихся в 

трудной жизненной ситуации и социально-опасном 

положении, в практику работы специализированных 

учреждений социального обслуживания семьи и детей 

Нижегородской области несовершеннолетних, 

нуждающихся в социальной реабилитации.  

2. Совершенствование содержания, форм и методов 

подготовки, повышение квалификации и аттестации 

педагогических работников государственных учреждений 

социального обслуживания населения Нижегородской 

области. 

4 Государственное 

бюджетное учреждение 

1. Повышение профессионального уровня кадрового состава 

государственных учреждений социального обслуживания 



«Центр социальной 

помощи семье и детям 

города Арзамаса» 
(Нижегородская область,     

г. Арзамас, ул. 2-я 

Вокзальная, д. 1А) 

семьи и детей Нижегородской области. 

2. Апробирование и внедрение новых технологий и методик 

социального обслуживания семьи и детей в Нижегородской 

области. 

3. Организация системной методической работы с 

государственными учреждениями социального 

обслуживания семьи и детей Нижегородской области по 

профилактике насилия и жестокого обращения с 

несовершеннолетними и реабилитации жертв насилия и 

жестокого обращения. 

5 Государственное 

казенное учреждения 

«Социально-

реабилитационный 

центр для 

несовершеннолетних 

«Вера» Московского 

района города Нижнего 

Новгорода» 
(город Нижний Новгород, 

ул. Левинка, д.9) 

1. Совершенствование системы профилактики социально 

опасных заболеваний среди несовершеннолетних, 

направленное на сокращение числа правонарушений, 

асоциальных (антиобщественных) деяний, основанной на 

гуманистических принципах, системно-комплексных 

подходах и современных технологиях профилактической 

работы на территории Нижегородской области. 

2. Изучение содержания, форм, методов работы по 

профилактике алкоголизма и наркомании среди 

несовершеннолетних в целях их внедрения в 

государственные учреждения социального обслуживания 

семьи и детей Нижегородской области для организации 

межведомственной работы по данному направлению. 

 

 

 

__________________________ 



УТВЕРЖДЕНО 

приказом 

министерства социальной политики  

Нижегородской области  

от ______________№_______ 

 

 

ТИПОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ 

О РЕСУРСНЫХ ЦЕНТРАХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 

СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 

СЕМЬИ И ДЕТЕЙ НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

(далее - Положение) 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение определяет статус и порядок деятельности ресурсных 

центров государственных учреждений социального обслуживания семьи и детей 

Нижегородской области (далее - Ресурсный центр). 

1.2. Ресурсный центр создается на базе государственного учреждения социального 

обслуживания семьи и детей Нижегородской области (далее - Учреждение) и не является 

юридическим лицом либо отдельным структурным подразделением Учреждения. 

1.3. Ресурсный центр - это объединение деятельности структурных подразделений 

Учреждения для осуществления совместной работы данных структурных подразделений 

по реализации общих целей и задач в сфере социального обслуживания семьи и детей 

Нижегородской области. 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

 

2.1. Ресурсный центр формируется в целях совершенствования системы социального 

обслуживания семьи и детей в Нижегородской области по развитию и внедрению 

инновационных социальных технологий в деятельность государственных учреждений 

социального обслуживания в части социальной поддержки семей и детей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации и социально опасном положении. 

2.2. Основными задачами Ресурсного центра являются: 

а) объединение ресурсов отдельных структурных подразделений Учреждения для 

выполнения общих целей и задач; 

б) формирование в Учреждении системы междисциплинарного взаимодействия 

специалистов по внедрению эффективных технологий, форм и методов социального 

обслуживания семьи и детей; 

в) организационное, информационное и методическое обеспечение работы 

государственных учреждений социального обслуживания семьи и детей Нижегородской 

области в рамках приоритетных направлений деятельности. 

 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

3.1. Ресурсный центр формируется в Учреждении на основании приказа 

министерства социальной политики Нижегородской области (далее - Учредитель) в 

рамках утвержденной штатной численности и объемов бюджетных ассигнований 

Учреждения. 

3.2. За каждым отделением, входящим в Ресурсный центр, в соответствии с 

Положениями о структурных подразделениях (отделениях) закрепляются отдельное 



направление или несколько направлений деятельности, обеспечивающих реализацию 

поставленных перед Учреждением целей и задач. 

3.3. Ресурсный центр осуществляет свою деятельность на основании настоящего 

Положения, планов работы, утвержденных директором Учреждения. 

3.4. Ресурсный центр анализирует свою деятельность и представляет Учредителю 

отчеты и информационно-аналитические материалы о своей деятельности в сроки, 

согласованные управлением Учредителя, курирующим деятельность Учреждения. 

 

4. УПРАВЛЕНИЕ РЕСУРСНЫМ ЦЕНТРОМ 

 

4.1. Управление деятельностью Ресурсного центра осуществляет директор 

Учреждения. 

4.2. На основании приказа директора Учреждения назначается заместитель 

директора, курирующий работу структурных подразделений (отделений), входящих в 

состав Ресурсного центра. 

4.3. Заместитель директора Учреждения, ответственный за работу Ресурсного 

центра: осуществляет руководство деятельностью Ресурсного центра, планирование и 

анализ эффективности работы, обеспечивает взаимодействие структурных подразделений 

(отделений), входящих в состав ресурсного центра, осуществляет взаимодействие с 

иными структурными подразделениями Учреждения, иными организациями и 

учреждениями, осуществляет иные функции в соответствии с должностными 

инструкциями. 

 

 

 

______________________________ 

 

 


